
Ils  et elles  sont  candidat·es
au Conseil  d’administration  
de votre  Union régionale  
et vous  expliquent  pourquoi  ! 



Sandrine BARRIÈRE –  Appuy Créateurs 
(63)

Prénom, Nom : Sandrine BARRIÈRE
Fonction : Présidente
Nom de la Scop : Appuy Créateurs
Secteur d’activité : Coopérative d’Activité et d’Emploi
Année de création : 2005
Siège : Clermont-Ferrand (63)
Ancienneté dans le Mouvement coopératif : 2003
Implication dans le Mouvement : Depuis quatre ans, en plus d’être administratrice et membre du Bureau de 
notre URSCOP, je siège également à la Direction Nationale des Scop et Scic.

En 2003, j’ai découvert le concept des CAE et, plus largement, le mouvement coopératif.

Vingt-deux ans plus tard, je suis plus que jamais convaincue que le modèle coopératif représente l’avenir — 
tant du salariat que de l’entrepreneuriat (ou des deux réunis, comme dans les CAE). Ce modèle répond 
pleinement aux enjeux de notre monde de demain : il reste simplement à mieux le faire connaître et le faire 
savoir.

Depuis quatre ans, en plus d’être administratrice de notre URSCOP, je siège également à la Direction 
Nationale des SCOP — une autre échelle de notre mouvement, où se discutent et se décident des enjeux 
majeurs pour notre avenir collectif.

Les rencontres que nous avons organisées sur nos territoires au printemps dernier ont été particulièrement 
stimulantes. J’y ai constaté que la feuille de route de l’UR correspondait pleinement aux attentes des 
coopérateurs présents. J’y ai également entendu de nombreuses idées à faire remonter et à porter, tant au 
niveau régional que national.

C’est pourquoi j’ai aujourd’hui le souhait de poursuivre mon engagement au service de notre mouvement, en 
renouvelant ma contribution en tant qu’administratrice de l’Union régionale des Scop et des Scic Auvergne-
Rhône-Alpes.



Cécile CALPENA –  Natura Scop (07)

Prénom, Nom : Cécile CALPENA 
Fonction : Co-gérante
Nom de la Scop : Natura Scop
Secteur d’activité : coopérative d'entrepreneur·es des métiers de l'environnement et du paysage
Année de création : 2008
Siège : Aubenas (07)
Ancienneté dans le Mouvement coopératif : Salariée au sein de Natura Scop depuis janvier 2020, je suis 
militante de l'ESS depuis plus de 25 ans
Implication dans le Mouvement : membre du comité territorial Isère et du comité partenarial des CAE

Chères coopératrices, chers coopérateurs, 

Je suis Cécile Calpéna cogérante de Natura Scop, coopérative d'entrepreneurs des métiers de 
l'environnement et du paysage dont le siège est à Aubenas et qui rayonne sur Auvergne Rhône- Alpes. 

Salariée basée à Grenoble au sein de Natura depuis janvier 2020, après quelques mois passés en qualité de 
déléguée territoriale, notre cogérant-directeur souhaitant partir vers d’autres horizons, nous avons travaillé 
avec notre délégué Urscop pour faire évoluer notre gouvernance. Ainsi nous avons créé un quintet de 
cogérants composé de trois entrepreneurs salariés et de deux codirectrices. Forte d’un premier mandat 
riche, je souhaite mettre mon second mandat sous le signe du développement de notre coopérative et du 
mouvement coopératif. 

Militante et engagée dans l'ESS depuis plus de 25 ans, je suis actuellement membre du comité territorial 
Isère et du comité partenarial des CAE. J’apprécie les échanges avec les coopérateurs d’autres entreprises qui 
nourrissent ma pratique de la coopération de manière complémentaire à mon engagement au sein de 
Natura.

C’est donc avec enthousiasme que je vous présente ma candidature au conseil d’administration de notre 
mouvement coopératif régional. 

Il est primordial pour moi que les personnes qui font soient associées aux décisions de la structure dans 
laquelle elles travaillent. C’est pourquoi nos statuts coopératifs sont essentiels car ils garantissent ce lien 
entre la décision et l’action. Pour cela, l’information et la formation sont indispensables pour que chacun 
puisse prendre sa place, comprendre les enjeux et ainsi prendre des décisions en connaissance de cause.

Participer activement à la vie de l’Urscop me motive. Nous avons un formidable outil de travail qu’il faut 
pérenniser et développer afin d’être toujours plus à l’écoute et force de proposition pour soutenir et 
permettre le développement des activités des coopératives qu’elles soient Scop, Scic ou coop 47. 

Je vous remercie de votre attention, j’espère que nous marcherons ensemble sur le chemin de la 
coopération.



Jean-Luc CHAUTAGNAT –  Les Fermes 
partagées (69)

Prénom, Nom : Jean-Luc CHAUTAGNAT
Fonction : Co-Directeur général
Nom de la Scic : CAE SA Les Fermes partagées
Secteur d’activité : Coopérative d’Activité et d’Emploi réunissant des activités de production 
agricole biologique et locale
Année de création : 2021
Siège : Lyon (69)
Ancienneté dans le Mouvement coopératif : J'ai découvert les coopératives en 1996 puis en 1997 avec la 
création de la SCOP Oxalis, essaimage de l'association Oxalis.
Implication dans le Mouvement : Je n'ai pas été impliqué dans une instance du mouvement jusqu’à 
maintenant. 

Je suis impliqué dans la création, la gestion et le développement des SCIC et des SCOP depuis 1997. Cet 
engagement se base sur la conviction que la réappropriation de l’économie par les citoyens est déterminante 
pour vivre dans des sociétés humaines et désirables. L’ultralibéralisme devient de plus en plus agressif. Il est 
encore plus important de se relier, d’être solidaire, d’être agile et innovant dans ce contexte.

 

Avec la création de la SCOP Oxalis en 1997, j’ai participé à la naissance et au développement des CAE dans 
notre région. Puis le lancement de la SCIC GRAP en 2012 a concrétisé une vision de l’inter-coopération sur la 
filière alimentaire durable. Cela a ensuite permis d’inventer la SCIC Fermes Partagés en 2022 au service de la 
coopération de production agricole.

 

J’ai impulsé la création de nombreuses coopératives dans leur diversité (SCOP, SCIC, CAE). J’ai appris tout au 
long de mon parcours professionnel dans les coopératives. La création de la Manufacture Coopérative en 
2016 a permis de renforcer et de diffuser les connaissances sur les coopératives par la recherche-action. Je 
souhaite maintenant contribuer à la dynamique de réseau qui fédère les coopératives au sein de l’Union 
Régionale. La densité de coopératives dans notre région permet d’aborder une nouvelle phase de 
développement en accélérant la mutualisation et les synergies entre coopératives. J’ai pu avoir un regard 
critique sur le fonctionnement de l’Union régionale mais de nombreuses évolutions positives ont transformé 
mon regard avec la territorialisation, les processus participatifs, des positionnements plus engagés 
notamment sur le secteur alimentaire et la transition.



Jean-François CIOTTA –  WIDIP (69)

Prénom, Nom : Jean-François CIOTTA
Fonction : Directeur des systèmes d’information
Nom de la Scop : WIDIP
Secteur d’activité : Conseil en systèmes et logiciels informatiques
Année de création : 2005
Siège : Vaulx-en-Velin (69)
Ancienneté dans le Mouvement coopératif : Depuis la transformation de WIDIP en 2012
Implication dans le Mouvement : Depuis trois ans, je participe aux Midis de l’UR et à plusieurs événements 
du réseau.

Je suis Jean-François CIOTTA, cofondateur et Directeur des Systèmes d’Information de la SCOP WIDIP. 

Créée en 2005 sous forme de SAS, nous avons transformé l’entreprise en SCOP en 2012, par l’envie de 
construire une aventure collective, plus agile et à la responsabilité partagée loin des actionnaires externes 
déconnectés de notre réalité. 

Depuis vingt ans, avec WIDIP j’accompagne de nombreux établissements sociaux et médicaux-sociaux à but 
non lucratif dans la sécurisation et la cohérence de leur système d’information. Cette expérience m’a appris à 
conjuguer performance, utilité sociale et engagement humain. 

Depuis trois ans, je participe aux Midis de l’UR et à plusieurs événements du réseau. Ces échanges m’ont 
donné envie de m’impliquer davantage pour mieux comprendre la gouvernance coopérative et d’y apporter 
ma contribution dans un esprit de partage et de transmission. 

Je crois profondément au modèle coopératif, à sa capacité à concilier efficacité économique et 
épanouissement collectif. 

En tant qu’administrateur, je souhaite promouvoir une entreprise démocratique, où la rentabilité maîtrisée, 
la co-construction et le partage priment sur le profit à tout prix.



Gaëtan CONSTANT –  Scopa (69)

Prénom, Nom : Gaëtan CONSTANT
Fonction : Associé et fondateur
Nom de la Scop : SCOPA
Secteur d’activité : Valorisation des données et intelligence artificielle
Année de création : 2022
Siège : Villeurbanne (69)
Ancienneté dans le Mouvement coopératif : Adhérent de l’URSCOP depuis la création de SCOPA en 2022.
Implication dans le Mouvement :
J’ai eu l’opportunité de participer à plusieurs instances du mouvement :
• Assemblées Générales de l’URSCOP
• Groupes de travail des filières Numérique et Conseil
• Plusieurs déjeuners dirigeants de l'URSCOP
• Animation d’une introduction sur l’intelligence artificielle à destination des SCOP de ces deux filières.

Engagé par ailleurs en tant qu’Adjoint au Maire de Villeurbanne, je porte une attention particulière aux 
dynamiques collectives et aux valeurs démocratiques.

En créant une coopérative dans le numérique, j’ai souhaité incarner deux principes essentiels du statut Scop :

• la démocratie dans l’entreprise,

• et le partage équitable de la richesse produite.

Je souhaite aujourd’hui mettre mon énergie et mon expérience politique au service du mouvement 
coopératif, afin de :

• contribuer à démocratiser les actions de l’Union régionale,

• soutenir et accompagner d’autres SCOPs dans leur développement.



Rose -Amélie DA CUNHA –  Graines 
de Sol (69)

Prénom, Nom : Rose-Amélie DA CUNHA
Fonction : conseillère artistique
Nom de la Scic : Graines de Sol 
Secteur d’activité : Coopérative d’Activité et d’Emploi
Année de création : 2009
Siège : Oullins-Pierre Bénite (69)
Ancienneté dans le mouvement coopératif : Chez Graines de Sol depuis 2021, associée à la Scic depuis juin 
2024 et membre du Pôle Stratégique depuis juin 2025
Implication dans le Mouvement : Oui, au sein de ma coopérative

En tant que membre de la coopérative Graines de Sol depuis 2021 et associée depuis 2024, je souhaite 
aujourd’hui approfondir mon engagement en rejoignant le Conseil d’administration de l’Union régionale des 
Scop et des Scic Auvergne-Rhône-Alpes. 

Cette démarche s’inscrit dans la continuité de ce que je porte au quotidien : faire rayonner notre modèle 
coopératif et contribuer à sa reconnaissance comme une alternative crédible, durable et émancipatrice.

 

Je travaille dans le secteur culturel depuis une vingtaine d’années, et les valeurs d’inclusion et de solidarité 
sont au centre de ma pratique professionnelle et des projets que j’accompagne. Ces valeurs me semblent 
essentielles pour renforcer la vitalité du réseau des entrepreneurs coopératifs, encourager le développement 
d’emplois durables et favoriser des dynamiques ancrées dans les réalités sociales et territoriales.

En tant qu’administratrice de Graines de Sol, je mesure pleinement la responsabilité qu’implique un mandat 
collectif. Vous rejoindre représenterait à la fois une poursuite naturelle de cet engagement et une 
opportunité d’approfondir ma connaissance du mouvement coopératif, d’en saisir les enjeux à l’échelle 
régionale et d’en faire bénéficier mes collaborateur·rices.

Notre coopérative souhaite également être représentée au sein de l’Union régionale, convaincue que la 
coopération entre structures renforce la portée et la crédibilité de notre modèle. Intégrer cette instance 
fédératrice serait pour moi une manière concrète d’y contribuer, dans un esprit de co-construction et de 
responsabilité partagée.



Pierrick DE RONNE –  Bionacelle  (07)

Prénom, Nom : Pierrick De Ronne
Fonction : Co-gérant
Nom de la Scop : Biocoop Bionacelle
Secteur d’activité : Magasin Biocoop
Année de création : 2002
Siège : Annonay (07)
Ancienneté dans le mouvement coopératif : Depuis la transformation de Bionacelle en 2014.
Implication dans le Mouvement : J’ai participé au GT transition écologique. 
Mon investissement dans Biocoop (CA pendant 8 ans dont présidence pendant 5 ans), m’ont permis de 
témoigner de mon attachement à la coopération et aux Scop.

Après avoir transformé mon entreprise en Scop en 2014, il est temps pour moi de poser ma candidature 
pour le conseil d’Administration régional. J’ai déjà eu des mandats importants dans la coopérative Biocoop et 
ce qui me mobilise profondément, c’est la coopération. Le commerce est pour moi un moyen, moyen de 
transformer notre alimentation et moyen de démontrer que le choix de l’Economie Sociale et Solidaire est 
synonyme de progrès.

J’ai vraiment à cœur de défendre l’idée que les entreprises sont politiques. Elles sont porteuses, au-delà de 
leur objet économique, d’un modèle de société. Le nier, c’est déjà faire de la politique.

Les SCOP et SCIC assument ce rôle en défendant une gouvernance démocratique apporteuse de solutions 
concrètes pour les humains qui font vivre ces entreprises. Et notre monde regorge de problématiques aux 
réponses complexes !

En substance, je suis convaincu que nous sommes les mieux placés pour répondre aux injonctions de 
démocratie, de transition écologique et de justice sociale.

Et c’est bien parce que c’est complexe que je pense nécessaire de m’investir dans les instances de l’UR. J’ai 
pu participer au groupe de travail transition écologique et témoigner de temps à autre de notre aventure à 
Bionacelle. J’ai en tout cas un attachement certain à notre réseau et aux salariés qui le font vivre.

En espérant que vous m’accorderez votre confiance, je vous souhaite une belle AG.



Juliette FARA –  Happï  Scop (69)

Prénom, Nom : Juliette FARA
Fonction : Experte-comptable, je suis également présidente
du cabinet 
Nom de la Scop : Happï Scop 
Secteur d’activité : Cabinet d'expertise comptable
Année de création : 2022
Siège : Lyon (69)
Ancienneté dans le mouvement coopératif : Depuis la création d’Happï Scop il y a bientôt 3 ans
Implication dans le Mouvement : Non, pas encore

Chères coopératrices, chers coopérateurs, 

J’ai la chance d’accompagner quotidiennement des structures engagées dans le secteur de l’ESS 
(associations, SCOP, SCIC, SAS de l’ESS, etc.) depuis une quinzaine d’années. Experte-comptable dans un 
cabinet en SCOP, je suis animée par la volonté de contribuer encore davantage au développement du réseau 
coopératif, aussi je vous présente ma candidature aux fonctions d’administratrice de l’UR SCOP AURA. J’y vois 
l’opportunité de partager mes compétences en matière financière et comptable, d’apporter un regard 
opérationnel et stratégique pour participer à la montée en puissance d’un réseau coopératif fort et 
dynamique.

Mon expérience au sein d’une jeune SCOP (3 ans d’existence) me permet de comprendre les défis auxquels 
font face les structures en phase de création et de développement : modèle de gouvernance partagée, 
équilibre économique, mobilisation des associés, volonté d’implication des salariés ou encore impact 
territorial. 

M’engager au sein du Conseil d’administration de l’URSCOP AURA représente pour moi la continuité logique 
et naturelle de mon implication au sein du mouvement coopératif. J’ai à cœur de contribuer à la promotion 
et à la reconnaissance de ce modèle, d’encourager la solidarité entre les structures et les personnes, et de 
soutenir les entrepreneurs qui font le choix d’un modèle plus juste et plus humain. Je crois profondément en 
la force du collectif et du partage comme leviers de performance et de sens.

Convaincue que la coopération est une véritable force de transformation économique et sociale, je souhaite 
sincèrement contribuer à faire vivre et grandir le mouvement coopératif en région AURA.

Très coopérativement, 



Céline GIRARD –  Villages vivants (26)

Prénom, Nom : Céline GIRARD
Fonction : Responsable de la gestion administrative, 
financière et sociale
Nom de la Scic : Villages vivants
Secteur d’activité : Coopérative immobilière, rurale et solidaire
Année de création : 2018
Siège : Crest (26)
Ancienneté dans le mouvement coopératif : 5 ans
Implication dans le Mouvement : Non, pas encore à ce jour

J’aimerais rejoindre le Conseil d’Administration de l’URSCOP en tant que salariée de Villages Vivants afin de 
continuer à soutenir les SCOP et SCIC que nous accompagnons, notamment sur le volet immobilier dans les 
territoires ruraux. 

Participer à la gouvernance de l’URSCOP représente pour moi une occasion concrète de promouvoir 
l’entrepreneuriat coopératif dans les territoires ruraux: 

- auprès du grand public, pour que cette forme d’entreprenariat soit mieux connue et soutenue;

- auprès des élus locaux, pour qu’ils s’appuient davantage sur l’ESS dans le déploiement de leur mission 
d’intérêt général;

- et auprès des acteurs institutionnels de l’investissement, qui financent encore trop peu le mouvement 
coopératif.

Aussi, cette implication correspond pleinement aux valeurs de coopération, de transparence et de partage 
qui constituent l’ADN de Villages Vivants et qui me motivent au quotidien !



Manuel GONCALVES –  Morassuti  (42)

Prénom, Nom : Manuel GONCALVES
Fonction : Co-gérant et contremaître 
Nom de la Scop : Morassuti
Secteur d’activité : Imprimerie
Année de création : 2024
Siège : Saint-Étienne (42)
Ancienneté dans le mouvement coopératif : Un peu plus d’1 an
Implication dans le Mouvement : Je n'ai jamais été impliqué dans une instance du mouvement 

N'ayant pas d'expérience dans le mouvement coopératif et seulement 15 mois d'activité en tant que gérant 
de la Scop Morassuti, ma motivation première est d'apporter mon expérience dans le domaine de l'industrie 
de l'imprimerie. 

J'ai 30 ans d'expérience au sein de Morassuti. 

Je suis également impliqué dans le milieu associatif sportif. 

10 ans de présence au bureau du tennis club de la Talaudière (Loire).

Ma seconde motivation est d'apprendre le fonctionnement de l'intérieur du mouvement coopératif. 

En effet, je pense que le plus simple pour apprendre et comprendre le fonctionnement c'est de postuler à un 
poste d'administrateur.



Prénom, Nom : Gilles GOUTAILLER 
Fonction : Directeur Général
Nom de la Scic : Groupement d’Employeurs Spectacle 
Secteur d’activité :  Accompagnent de structures culturelles dans leur gestion 
administrative spécifique à la culture et dans leur communication
Année de création : 2017
Siège : Lyon (69)
Ancienneté dans le mouvement coopératif : : 8 ans (depuis la transformation de l'association en SCIC en 
2017)
Implication dans le Mouvement : Participation à quelques repas de dirigeants (Rhône), assemblées 
générales, congrès de Rennes, parrain Prémices.coop.

Mon engagement pour les SCIC et le secteur culturel

Découvrir la coopération en transformant le Groupement d’Employeurs Spectacle en SCIC en 2017 a marqué 
un tournant. Cette structure, qui mutualise neuf salariés pour 180 acteurs du spectacle vivant, m’a révélé le 
potentiel des SCIC : allier performance et utilité sociale, ancrage territorial et gouvernance partagée.

Mon engagement s’est renforcé lors du DU dirigeant de SCIC et SCOP (2018-2019, Université Paris-
Dauphine), où j’ai mesuré la diversité et la force des coopératives. Les SCIC, en particulier, répondent aux 
défis actuels : recherche de sens, équité, et démocratie au travail.

Pourquoi je souhaite m’investir au sein de l’URSCOP RA ?

Je souhaite aujourd’hui mettre mon expérience et mes convictions au service du mouvement coopératif, en 
défendant activement le modèle SCIC et en représentant le secteur culturel. Ce secteur, souvent fragilisé par 
des logiques de précarité, a tout à gagner de la coopération : mutualisation des ressources, pérennisation 
des emplois, et ancrage dans les territoires. Mon objectif est double :

· Promouvoir les SCIC comme un levier de résilience et d’innovation, notamment dans la culture.

· Former et sensibiliser le plus grand nombre à la coopération, car c’est en partageant les savoirs et les 
pratiques que nous renforcerons la démocratie au travail et dans la société.

À une époque marquée par l’incertitude et la fragmentation, je suis convaincu que les coopératives, et les 
SCIC en particulier, incarnent une alternative crédible et inspirante. Elles prouvent chaque jour que 
l’économie peut être un vecteur de solidarité, de créativité et de justice sociale.

Gilles GOUTAILLER –  Groupement 
d’Employeurs Spectacle (69)



Alison JORRE –  Murmures (38)

Prénom, Nom : Alison JORRE
Fonction : Co-gérante
Nom de la Scop : Murmures
Secteur d’activité : Conseil stratégique, organisationnel et technologique
Année de création : 2024
Siège : Fontaine (38)
Ancienneté dans le mouvement coopératif : 1 an
Implication dans le Mouvement : . Je n’ai pas encore participé à des groupes de travail, mais j’ai pris part à la 
rencontre territoriale pour préparer le congrès des SCOP et SCIC en juin dernier.

Murmures est née d’un constat simple : certains métiers essentiels sont encore bien trop peu reconnus.  
Alors on a voulu tester autre chose : un modèle où des activités à forte valeur marchande financent la 
revalorisation de ces métiers indispensables, le tout dans une coop où tout le monde est payé pareil et 
décide ensemble.

 

Mon quotidien, c’est d’accompagner des entreprises dans leurs évolutions, en étant proches des 
travailleur.euses, ceux qui produisent vraiment la valeur. Et avec Thibaut, on construit Murmures pour 
prouver qu’on peut partager la valeur autrement et redonner leur place aux métiers qu’on dévalorise trop 
souvent.

 

J’ai rejoint le mouvement coopératif avec la création de Murmures, début 2025. Je n’ai pas encore participé à 
des groupes de travail, mais j’ai pris part à la rencontre territoriale pour préparer le congrès des SCOP et SCIC 
en juin dernier.

 

Si je candidate aujourd’hui, c’est parce que j’ai envie de participer plus activement au mouvement, et d’aider 
à transformer les grands principes en actions concrètes et utiles.

Je suis particulièrement attirée par l’axe solidarité : comment on la vit, ce qu’elle représente dans le 
mouvement, comment chacun et chacune peut y contribuer, et comment mieux articuler ce qui relève des 
coopérateur.rices et ce qui relève de l’URSCOP ou de la CGSCOP. J’aimerais qu’on clarifie, qu’on rende visible 
et concret ce qu’on fait déjà, et ce qu’on pourrait encore faire, pour que la solidarité reste une force réelle, 
pas juste un mot qu’on affiche.

 

J’ai besoin de trouver du sens dans mon travail alors m’impliquer dans le mouvement coopératif, c’est une 
manière très directe d’agir pour un monde du travail plus juste, plus inspirant et plus joyeux aussi.



Anne MOYROUD –  Elits  Propreté (69)

Prénom, Nom : Anne MOYROUD
Fonction : Gérante
Nom de la Scop : Elits Propreté
Secteur d’activité : Entreprise d’insertion dans le nettoyage
Année de création : 2003
Siège : Lyon (69)
Ancienneté dans le mouvement coopératif : une vingtaine d’années
Implication dans le Mouvement : Elue au CA et au bureau, membre du Comité territorial du Rhône

Mes motivations pour m’engager à nouveau en tant qu’administratrice de l’URSCOP :

-     Continuer à défendre nos valeurs auprès des acteurs politiques et économiques, plus convaincue que 
jamais que la démocratie, l’équité et la solidarité sont des solutions concrètes pour répondre aux défis de 
notre époque,

-     Apporter ma contribution pour favoriser le développement et l’animation de notre réseau

-     Participer aux réflexions et débats sur les enjeux de demain notamment celui de la transition écologique



Valérie THOMAS –  Pléiades (42)

Prénom, Nom : Valérie THOMAS
Fonction : Assistante technique
Nom de la Scop : Pléiades Scop
Secteur d’activité : Services à la personne
Année de création : 2023
Siège : Feurs (42)
Ancienneté dans le mouvement coopératif : 2 ans
Implication dans le Mouvement : J’ai participé et je participe au sein de PLEIADES SCOP à des groupes de 
travail tels que :
• Evaluation externe
• Développement de l’offre de service
• Projet
• Formation parcours administrateur

Je souhaite m’investir au sein du conseil d’administration de l’URSCOP AuRA afin de contribuer au 
rayonnement du modèle coopératif et représenter une coopérative jeune de services, avec ses spécificités et 
ses difficultés sectorielles. 

Cet engagement représente également pour moi une opportunité pour mieux comprendre les enjeux 
coopératifs et ainsi contribuer à la réussite et la pérennité de PLEIADES SCOP.

Je mesure les responsabilités que j’aurai au sein du conseil et le rôle que je devrais tenir, participant déjà au 
conseil d’administration de PLEIADES SCOP.

Cette fonction peut donc me permettre de sortir de mon cadre habituel, de ma zone de confort, et 
d'échanger avec d'autres acteurs coopératifs autour des enjeux de notre modèle de gouvernance. Mais c’est 
aussi la possibilité d’accroître mes compétences, tout en apportant mon expérience professionnelle, mais 
aussi humaine, acquises dans le champ médicosocial auprès des familles en difficultés et des personnes 
âgées ou en situation de handicap.

Plus que d’apporter des compétences, je souhaite simplement contribuer à la vie de l’Union régionale par 
mon engagement et ma motivation.



Stéphane TRONCHON –  Cogeci  (69)

Prénom, Nom : Stéphane TRONCHON
Fonction : Directeur administratif et financier
Nom de la Scop : Cogeci
Secteur d’activité : Bureau d’études structure
Année de création : 1979
Siège : Vaulx-en-Velin (69)
Ancienneté dans le mouvement coopératif : Depuis mon entrée chez Cogeci en 2006
Implication dans le Mouvement : Membre puis Président du Comité d’engagement financier AURA depuis 
2013, administrateur depuis 2014, membre du Bureau, trésorier depuis 2019, ancien membre de la 
commission Communication, et ancien membre de la Commission de contrôle des comptes de la CG Scop.

La finance fait souvent l’objet des gros titres. À l’origine de scandales, de plus-values indécentes, on oublie 
que la finance est là avant tout pour analyser et assurer une utilisation optimale des ressources afin 
d'améliorer ainsi le bien-être de tout un chacun.

À mon sens, le développement et la pérennité de l’entreprise devraient en être les premiers objectifs. 

Au sein du Mouvement, nous disposons d’outils financiers mis en place par les générations précédentes que 
bon nombre d’organisations pourraient nous envier. Faisons en sorte de les développer et de les utiliser à 
bon escient.

Administrateur depuis 2014, Trésorier depuis 2019, membre puis Président du Comité d’engagement 
financier AURA depuis 2013, j’essaye à mon niveau et avec mes compétences de participer au 
développement de notre Mouvement. Le développement et l’utilisation des outils financiers au bénéfice de 
l’ensemble des sociétés de notre Mouvement sont au cœur de mon engagement.



Juliette VODIHN –  Champ des cimes 
(74)

Prénom, Nom : Juliette VODIHN
Fonction : Associée de la Scic 
Nom de la Scic : Champ des Cimes
Secteur d’activité : Entreprise de travaux paysagers et génie végétal
Année de création : 2005
Siège : Passy, Vallée de l’Arve (74)
Ancienneté dans le mouvement coopératif : Associée de la Scic depuis 2016
Implication dans le Mouvement : Membre du Conseil d’Administration de l’URSCOP depuis 2022
Membre de la Commission Transition Ecologique
Membre du Comité territorial des 2 Savoie

Poursuivre mon engagement au sein du Conseil d’Administration de l’UR, c’est participer au mouvement des 
sociétés coopératives pour soutenir des valeurs qui donnent du sens au travail et aux entreprises dans leurs 
territoires.

Je m’appuierai sur ma compréhension plus fine des enjeux de l’UR acquises au cours d’un 1er mandat et sur 
mon parcours professionnel poursuivi sur des questions environnementales (gestion d’espaces naturels) et 
sociales (entreprises d’insertion) pour apporter ma contribution notamment sur les questions d’impact 
social, environnemental et territorial.

Et parmi d’autres, plusieurs points me tiennent à cœur :

- Faire progresser la transition écologique (en participant également au travail de la commission). Contribuer 
à la structuration du service aux adhérents sur ce sujet et permettre d’intégrer les enjeux écologiques au 
cœur des projets coopératifs … c’est un des points forts du texte d’orientation du mouvement.

- Assurer le lien entre le local et le régional, en représentant les pays alpins et notamment 73-74 au sein du 
CA et vice-versa. Je suis par ailleurs sensible à la diversité et la spécificité des territoires et à leur 
représentation au CA.

- Permettre une meilleure connaissance de la coopération, du modèle économique et de ses valeurs au sein 
des instances de l’ESS comme au sein des réseaux d’entreprises.



UNION RÉGIONALE DES SCOP ET SCIC AUVERGNE -RHÔNE -ALPES

10 avenue des Canuts –  69 120 Vaulx - en-Velin

Agence des Pays d’Auvergne –  Beaumont (63)
Agence des Pays Alpins –  Grenoble (38)
Agence des Pays du Sud –  Valence (26)

auvergne.rhonealpes@scop.org · 04 78 53 08 06

Merci à toutes  et tous  pour leur  
implication  et leur  engagement  au 
service  du Mouvement  !

mailto:auvergne.rhonealpes@scop.org
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